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Z DELOM POVEZANA KOSTNO-MISICNA OBOLENJA V EVROPI

Evropske prednostne naloge

Tveganja, ki jih je po vsej Evropi potrebno prednostno
obravnavati, so ro¢no premescanje bremen in ponavljajoci
se gibi (3)(4)(5)(6).

Zaradi tega je bila za Evropski teden zdravja in varnosti pri
delu, ki bo oktobra 2000 potekal v vseh drzavah ¢lanicah,
izbrana tema “Obrni hrbet z delom povezanim kostno-
misi¢nim obolenjem”.

To je prednostna naloga zaradi razsirjenosti teh obolenj v
Evropi in stroskov, ki jih povzrocajo.

Prednostna naloga je tudi zaradi tega, ker je veliko obolen;
moc prepreciti oziromazmanjsati zupostevanjem obstojecih
zakonov za varnost in zdravje pri delu in smernic dobre
prakse.

Porocila iz vse Evrope opozarjajo na nujnost redevanja tega
problema (3)(5).

Razsirjenost kostno-misicnih obolenj in bolezni v Evropi

Pod kostno-misi¢na obolenja uvrs¢amo Sirok spekter
zdravstvenih problemov. V dve glavni skupini uvrs¢amo
bolecine v hrbtenici in poskodbe ter deformacije zaradi
ponavljajocih se gibov, vklju¢ujo¢ motnje zgornjih okoncin
povezanih z delom. Lahko so prizadete tudi spodnje
okon¢ine

Med vzroke Stejemo dvigovanje bremen, slabo drzo in
ponavljajoce se gibe. Nekateri tipi obolenj so povezani z

dolo¢enimi nalogami in poklici.

TURN YQUR

MUSCULOSKELETAL
DISORDERS

OCTOBER
EUROPEAN WEEK FOR SAFETY AND HEALTH AT WORK

Vsako leto milijone evropskih delavcev iz razli¢nih poklicev
in iz raznovrstnih delovnih sektorjev prizadanejo kostno-
misicna obolenja, povezana z delom. Evropske Studije
nudijo prepricljive dokaze, da so kostno-misi¢na obolenja
hrbtenice, vratu in zgornjih okoncin velikokrat vzrok bolezni
in stroSkov ter da oboji $e vedno narascajo (3)(4)(7).

V porocilih so kostno-misi¢na obolenja najbolj splosno
navedeni zdravstveni problem evropskih delavcev: 30% se
jih pritozuje nad bole¢inamiv hrbtenici; 17% nad bolec¢inami
v misicah rok in nog; 45% navaja delo v bole¢em ali
utrujajoCem poloZaju; skoraj vsi pa morajo na delovnem
mestu premescati tezka bremena (7). Raz¢lenitev nekaterih
porocil je podana po drzavah EU v Tabeli 2.

Vel kot 30% jih trdi, da trpijo zaradi bolecin v hrbtenici, kar
znas$a skupaj 44 milijonov evropskih delavcev (7).
Zdravstveni problemi segajo od nelagodja in manjsih
bolec¢in do resnejsih zdravstvenih stanj zaradi katerih je
potrebna odsotnost z dela, ter ambulatno zdravljenje in
hospitalizacija.

Zdravljenje in okrevanje sta velikokrat nezadovoljiva, se
posebej v kroni¢nih primerih. Konéni rezultat je lahko tudi
trajna invalidnost in izguba sluzbe.

Prepoznavanje tveganj za kostno-misicna obolenja

Obstajajo jasni dokazi, da so kostno-misi¢na obolenja moc¢no
povezana z delom (4). Ugotovljeno je, da so vzroki povezani z
nacrtovanjem delovnih postopkov (4) (7). Glavni dejavniki
tveganja so navedeni v Tabeli 1.

Tabela 1. Dejavniki, ki povecajo tveganje za kostno-miSicna obolenja
Fizicni vidiki dela

Bremena

Slaba drza

Zelo pogosto ponavljajoci se gibi

stalna uporaba rok

Neposreden mehanicni pritisk na telo

Vibracije telesa

Delovno okolje in organizacija dela

Hitrost dela

Ponavljajoce se delo

¢asovni vzorci

Placilni sistem

Monotono delo

Utrujenost

Mrzlo delovno okolje

Kako delavci dojemajo svojo delovno organizacijo
Psihosocialni delovni faktorji

Navedene dejavnike tveganja lahko srecamo na Stevilnih
delovnih mestih v Evropi. Na primer: 7% delavcev v EU pravi, da
njihovo delo vsebuje kratke in ponavljajoce naloge; 57% jih pravi
da uporabljajo ponavljajoce gibe rok in dlani; 56% ima to¢no
dolocene ¢asovne roke; 54% mora delati zelo hitro; 42% nimajo
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moznosti pri izbiri odmora; 31% nima izbire kar se ti¢e hitrosti
dela (7)

Ogrozene skupine

- Kvalificirani in nekvalificirani fizi¢ni delavci spadajo med
najbolj ogroZzene skupine.

- Bolezni zgornjih okon¢in prizadenejo v vecji meri Zenske
kot moske (4)(7), predvsem zaradi vrste dela, ki ga opravljajo.
V EU na primer, 35% delavk opravlja stalno ponavljajoce se
delo, v primerjavi z 31% delavcev (7).

« Pri starejSih delavcih v Evropi porocajo o $tevilnejsih
problemih s kostno-misi¢nimi obolenji. Na primer: EU
povprecje za bolecine v hrbetnici je 30%, za starost od 15-24
let je 25%, nad 55 leti pa 35% (7). Veliko starejsih delavcev
ponavadi dela vec ¢asa v tveganih situacijah, ki povzrocajo
kostno-misi¢na obolenja. Delovna mesta so ponavadi
nacrtovana za mlade in zdrave delavce (7).

« Delavci v nestabilnih sluzbah, torej zaposleni za dolo¢en
Cas ali zaposleni po pogodbi preko agencij za posredovanje
dela, so veliko bolj izpostavljeni ponavljajocemu se delu in
delu v bolecih/utrujajocih polozajih (7).

Zmanjsevanje ekonomskih stroskov

« Kostno-misi¢na obolenja, povezana z delom, povzrocajo
boleline in trpljenje tako na delovnem mestu kot tudi
doma.

« Kljub temu, da natancnih Stevilk ni, se ocene drzav ¢lanic
glede stroskov zaradiz delom povezanih bolezni gibljejo od
2.6 do 3.8% bruto nacionalnega proizvoda (BNP) (8).

« Velik del - po vsej verjetnosti 40-50% - teh stroskov je
pripisanih kostno-misi¢nim obolenjem (7). Razpolozljiva
ocena stroskov za kostno-misi¢na obolenja je med 0.5% in
2% bruto nacionalnega proizvoda (4).

«V Evropi je vsako leto zaradi bolezni, povezani z delom,
izgubljenih vec kot 600 milijonov delovnih dni (7).

- Stroski za evropsko gospodarstvo vkljucujejo: izgube v
proizvodnji; bolezni delavcev, odskodnine in stroske
zavarovanja; izgubo izurjenih delavcev in stroske
pridobivanja ter uvajanja novih delavcev; vpliv slabega
pocutja in bolezni na kakovost delaveevega dela.

- Preventiva obolenj povezanih z delom je dober posel.

Tabel 2

TVEGANJA IN ZDRAVSTVENE

TEZAVE POVEZANE Z DELOM
Bolecine v hrbtenici 31 21 30 33 29
Bolecine v misicah rok in nog 14 9 24 29 19

ODSOTNOST POVEZANA Z DELOM

% odsotnost z dela zaradi bolezni

povezane z delom v zadnjih 12 mesecih 36 | 26 15 30 21

varnost in

zdravije pri delu

Preprecevanje kostno-misicnih obolenj

Veliko kostno-misi¢nih obolenj je mo¢ prepreciti z uporabo
ergonomskih sprememb delovnih postopkov in delovnih
prostorov, ki temeljijo na ovrednotenju dejavnikov tveganja (4).
To nacelo je poudarjeno v obstojecih evropskih direktivah in v
zakonodaji drzav ¢lanic (10). Na voljo so tudi prakti¢ne smernice
in preventivni ukrepi. Glejte informativni bilten “Preprecevanje
kostno-misi¢nih obolenj” (Preventing Musculoskeletal
Disorders).

Dodatne informacije

Dodatne informacije o Evropskem tednu za zdravje in varnost pri
delu in o preprecevanju kostno-misi¢nih obolenj lahko najdete
na spletni strani Agencije, http://osha.eu.int, s katere lahko
brezplacno prenesete celotno besedilo publikacij. Povezava
http://osha.eu.int/ew2000/ pa vas popelje na poseben
prispevek o Evropskemu tednu.
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