
Safety and health at work is everyone’s concern. It’s good for you. It’s good for business.

Usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja v digitalni dobi
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Vse pravice pridržane. Gradiva 

ni dovoljeno razmnoževati ali

razpošiljati v kakršnikoli obliki

brez predhodnega pisnega

dovoljenja avtorice ter

Ministrstva za delo, družino,

socialne zadeve in enake

možnosti. Prav tako gradiva ni

dovoljeno predelati.
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https://healthy-workplaces.eu

Volk dlako menja, narave pa ne!
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https://healthy-workplaces.eu

Marija, M. vodja projektov v tehnološkem podjetju

Študije so pokazale, da lahko nenehna izpostavljenost digitalnim dražljajem 
poslabša našo sposobnost osredotočanja, zmanjša produktivnost in poveča 
raven stresa. 
Hemp, P. 2009. Death by Information Overload. Harward Business Review
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https://healthy-workplaces.eu

Kako razmišljati o prihodnosti usklajevanja dela in zasebnega življenja?
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https://healthy-workplaces.eu

Okvir rešitev v času dužbene  individualizacije in razdobljenosti ekonomije 
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Kdo?
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Kaj?



8

https://healthy-workplaces.eu

Prihodnost ravnovesja med delom in zasebnim življenjem
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https://healthy-workplaces.eu

Čas je za preusmeritev!
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